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LEI No 844, DE 14 pg AGOSTO DE 2017

ia Social dos Seryi
Municu’pio de TUCUNDUVA, 'evoga leis, e, da
Outras providénciag.
O Prefeito Mu
¢hes legais e de aco

nicipal de Tucunduva, Estado
Cémara

rdo com o artigo 56, ingisg v

do Rio Grande do Su
unicipaj de Tucunduva aprovou e ey san

dalei O M

l, no uso de suas atribuyi-
fgénica do
ciono a Presente Lg;:

unicipio, faz saber que, g

Titulo Unico

DO REGIME PROPRIO pE PREVIDENC

ENCIA SOcIAL DOs SERVIDORES
EFETIVOS po MUNICiPiO

DE TUCUNDUVA

Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS de que trata o art. 49 a Constiturgao Federa]
§ 1.° Para Operar os planps de custeip g beneficios do RP
tabelecidos nesta Lei fj

Art. 200 RPPS visg g dar cobertyra Q0s riscos 3 que estiq Sujeitos og beneﬁcjérios, e
Compreende ym Conjunto de beneficios que, nos termos desta Lej atendam as Seguintes finalida-
des:

- Cobertura de eventos de doenca Invalidez, morte g Idade avancada

it - Protecdo & matermdade, eSpecialmente 4 gestante

- Salario-familia € auxilio recluszo para os dependenteas dos beneficirios de baixa ren
dae
IV — pensso Por morte;
Capitulo i
DOs BENEFICIARIOS
dentes

Art. 3.2 550 filiados ag RPPS, ng qualidade de beneﬁcia’rios, 0s segurados e Seus depen-

3
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Secdo |
DOs SEGURADOS

Art. 4° 830 S€gurados do RPPS:

I - 0 servidor publico ativg do Munr’c:’pio, titular de ¢argo efetivo nog Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias e fundagses bem como aquele
nerada;

que estiver em disponibr‘lidade remu-
Citados no inciso anterior, e seys Pensionistas;

O servidor OCupante, exclusr’vamente, de cargo em
clarado em faj de fivre Nomeacso e €Xoneragdo, o contratado por Prazo determinado
Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e g OCupante de emprego
publico;

eXoneracio oy demissao;

I - cedido, com ou sem 40 ou entidade da Administragéo direta e ingj-
reta da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal oy dos Municipios
Il - afastado i i

distrital oy municipal, nes
H—em disponr‘bi!idade fémunerada;
IV - afastado ou licenciado do cargo efetivo, com o recebimento de FféMuneragao, nos ter-
mos do Regime Juridico dog Servidores;
V - afastado

Ou licenciado do ca
mos do Regime Jurf

rgo efetivo, sem 0 recebimento de rfemuneracsdo, nog ter-
dico dos Servr'dores,

observados 0S8 prazos previstog no § 5.° deste Artigo.

§ 1.°Nas hipdteses dog incisos | e N, a fémuneracéo de contribuicdo corre
relativa ao Cargo efetivo de Que o segurado & titular, e como S€ No seu exercicio estivesse, deven.
do a concessso dos beneficios previdenciarios Seguir a mesma regra;

o
il:pmt duva@tucundtiva.rs. oov.br
: - - Fax: (55)3542-1243 - e-mail:pmtucun )
: -000 - Fone: (55) 3542-1022 - Fax (
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§ 2.° Nas hipéteses dos incisos || elv g féMuneracao de contribuicao corresponders
aquela que estiver de fatg bercebendo o Segurado, devendo a concessdo dos beneficios previ-
dencidrios Seguir a mesma regra;

Secao i
DOs DEPENDENTES

Art. 828359 beneficiariog do RPPS, na condicido de dependente go Segurado:

b
Lo
s-mail: valdticunduta re oav hr
S 520 - CEP: 98930-000 - Fone: (55) 3542-1022 - Fax: (55)3542-1243 _ ¢ mail:pmtucunduva@
Rua Santa Rosa, - CEP: _
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§ 50 Considera-se cOmpanheira ou com

Panheiro a pessog que, sem ser Casada, mante-
nha unido estave Com o segurado oy Segurada:

§6.° Considera-se unido estg

vel aquelg Constante nos artigos n°
go Civil (Lei Federg ne 10.406/2002); :

1723 ao n° 1727 do Codi-

§7°A dependéncig econdmica das Pessoas indicadas no inciso | é Presumida e das de-
Mais deve ser comprovada. N

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente, no RPPS, ocorre:

- Para o cénjuge:
a) pela S€paracdo judicial ou divéreig, enquanto no lhe for assegurada a Prestacéo de
alimentos; :

b) pela anulagdo do Casamento:

¢) pela Mmorte; e

d) por sentenca judicia! transitada em julgado.

Il - para o Companheiro oy Companheira,

ela cessacao da unido estave| ¢
OU segurada, enquanto nao |he for as r

a, p OM © segurado
Seégurada ap estacdo de alimentos:

M - para o filho e o irméo, d

€ qualquer condicao mpletarem vinte e UM anos de ida-
de, salvo se invélidos, desde gue g

£a0, 30 co
invalidez tenha ocorrigo antes:

de Completarem vinte € Um anos de idade:

IV - para og dependentes em geral:
a) pela Cessacio da invalidez: oy
b) pelo falecimento.

V- para os dependentes em geral:
a) pela cessacio da invalidez: oy
b) pelo falecimento.

IV - para og dependentes em geral:

¢
-mail: duva@tucunduva rs sow
: - - 1{55)3542-1243 - ¢ mail:pmtucun
P -000 - Fone: (55} 3542-1022 - Fax {
Rua Santa Rosa, 520 - CEP: 98930
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a) pela Cessacdo da invaligez Ou da dependéncia econbmica, oy
b) pela morte,

Segdo Il )
- DAS INSCRICOES

Art. 10. A inscricdo do Segurado & automaticg e 0Corre quando dg investidura no cargo.

Art. 1. Incumbe a0 segurado a inscricdo de seus dependentes, que poder&o promove-ia
se ele falecer sem ta-I5 efetivado.

dependente;
V- disposicoes testamentérias;
V- declaracio especial feita perante tabeligo;
VI - prova de mesmo domicflio;

VI - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade oy Comunhéo nos
atos da vidg Givil;

Vil - Procuracio oy fianga reciprocamente outorgada;
[X - conta bancaria conjunta;

X - registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o interessado Como depen-
dente do segurado;

I - anotacéo constante de ficha ou livro de registro de €mpregados:
apolic

e de seguro dg qual conste o segurado como instituidor do Seguro e a pessog
interessada como sua beneficiaria:

Xill - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o segurado
como responsavei:

XIV - escrityra de compra e venda de imove| pelo segurado em nome de dependente;
XV - declaragdo de néo €mancipacgao do dependente menor de vinte & um anos; oy
XVI - quaisquer outros que possam levar 3 convicgdo do fato g comprovar.

CAPITULO I}
DO CUSTEIO

Art. 12, Sag fontes de Custeio do RPPS:

-3 contribuicao previdenciaria do Municipio:
M-a contribuicio pPrevidenciaria dos Seégurados, inclysive dos inativos e pensionistas;

L :
R 1a f;ailt& R()Sﬂ, 52 J - C]:. - 3 - - I'o . ( 5) 5 - 22 - X (55) 35 2— ~ -1 1[3 nt[.l d Y C/ cun }3
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i - doag:c“)es, Subvences e legados;

V - receitag decorrenteg de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;
— valores recebidos 3 titulo de Compensacso ﬁnancer‘ra; e,

VI - demais dotacdes Previstas no orcamento municipal,

Art. 13, Constituem recursos do RPPg:

I-a Contribuicso previdenci‘a’ria, de carétey Compulsério, dos servidores puUblicos ativos e
em disponibilidade Ffénumerada de qualquer dos Orgéos e Poderes do Municipio, incluindo suas
| G (do

Autarquias Fundagoes, Na razdo de 129, Z€ por cento), incidente sobre g totalidade da renu.
Meragio de contribuicgo;

Pensionistas de qualquer dog !
¢Bes, na razdo de 129 (doze por cento), incidente sg re o valor que exceder ap limite maximo

-a Contribuicze Previdenciaria de carater CoOmpuisério, dog servidores publicos inativos e
rga Poderes do ipi

M- a Contribuicso previdenciéria, de carater CoOmpulsério, de todos os Orgdos e Poderes
do Municipio, Incluindo sugs autarquias e fundacées, na razdo de 129 (doze por Cento} incidente
sobre g totalidade dg r'€numeracio ge contribuicdo dos Servidoreg ativos, em disponibilidade re-
MUmerada, inativos e pensionistas neg termos dos incisos | e i '

§1.°0s Percentuais de contribuicao previstos nog incisos |, f] o HI, e no § 7.° deste artigo,
i ' a legislacao
federal pertinente €, quando Necessério, atendendo ag Indica¢des do caleulo atuarial, serag afte-
§20° Ocorrendo majoracio de aliquotas, syg exigibitidade dar-se-g g partir do dia primeiro
uinte ag Nonagésimo gj

2.
do més seg ia da Publicacio dg lei referida NO paragrafo anterior, sendo
Mmantida, até essa data, g obrr'gaton’edade dos recolhimentos pelas aliquotas entdo vigentes:

§3°As Contribuicées e demais fecursos de i
lizadas Para pagamento de beneficios Previdenciarios do RPPS e da taxa de administragéo desti-
nads 3 Mmanutencao desse Regr’me;
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[-as digrias;

Il - 0 auxilio Para diferenca de caixa;

Hl - as férias indenizadas e rescisdes;

AV licenca-prémio rémunerada;

V- horas-extras;

VI - abono de Permanéncia:

Vil - convocacsio ge direcéo de escola;

VIl ~ gratificacio de direcio de escola;
~ fungées gratificadas (FGs):

X - gratificacso Para o controle interno.

§ 1° Integram 5 rféMuneracdo de contribuicio o valor da gratificacgo hatalina, 1/3 de férias,
salario Maternidade, auxilio doenga e og valores bagos aps Segurados, em raz&o do seu vinculo
com o Municipio, decorrentes de decis&o judicia ou administrativa, além da gratificagdo de dificil
acesso oy semelhantes e dog adicionais de insalubridade, Penosidade e periculosidade .

294 ratificacéo nataling $era considerada, ara fins contributivos, separadamente da
P
Vaaomés e fi

remuneracéo de contribuicio relati M que for paga, & nag integrara a médis para efeito
de calculo dos beneficios;

§ 3.° Parg ¢ Segurado em regime de acumulagio fémunerada de cargos, considerar-se-a
: doec 5

para fins de incidéncia da contribuic Oncessao de beneficios pelo RPPS, g integralidade dg
rémuneracio de contribuicao referente a cada cargo: :

§ 4.° Salvo nos casos de Possibilidade legal de r'ncorporagéo, quando a contribuicao @
ia em relacdo & parge

Sal
o el ngatsr 'e¢1a passivel de ser incor Porada, o servidor ocupante de car-
go efetivo poderg optar pela inciusao na base de contribuicdo da Parcela percebida em decorrefﬁ‘
¢ia do exercicio de cargo em comissao o funcao de confianca Para efeito de calculo do beneficio

- anta1l vt s rem oo

Rua Santa Rosa, 520 - CEP: 98930-000 - Fone: (55)3542-1022 - Fax: {55Y3542-1243
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& ser concedido com fundamento no art. 40 dz Constituigéo, fespeitada, em qualtquer hipotese, a
limitagsio éstabelecida no §2°do citado artigo.

Paragrafo Unico. A avaliacao gz situacio financeira e atuarial serg realizada por profissio-
nal ou empresa de atuarig régularmente inscritos no Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA.

Art. 17. A contribuicao previdencisrig recothida oy 'epassada em atraso fica sujeit‘a a cor-
recdo de acordo com ¢ indice ou fator incidente Sobre os tributos Mmunicipais, além de Jures de
12% (doze POr cento) an ano.

Art. 18. Salvo na hipotese de fecolhimento indevido, nzg haverg restituicdo de contripyj-
¢des pagas ao RPPS.

CAPITULO 1v
DA ORGANIZAG A0 Do RPPS

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal ge Previdéncig — CMP, ¢rgao de deliberacio
Colegiada, com a segulinte Composicao: |

I - dois Servidores epresentantes do Poder Executivo;

M- um servidor répresentante do Poder Legislativo;

Hl - trég Servidores representantes dog servidores ativos;

V - dois répresentantes dos servidores inativos e Pensionistas: e
V-um gestor financeijrg.

§ 1.° Cada Membro segurago pelo RPPS e Que nao exercg no Municipio, o mandato‘d_e
vereador, tera um suplente, tampam S€gurado, para ym Mandato de 02 {dois) anos, sendo proibi-
da a reconducéo;

I .
] [
M AT AT 1 5 f1 rm £ b ¢ v e
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quente, sendo que sera de Fesponsabilidade do mesmo gerir gg aplicacées financeiras do referido
fundo, Sempre de acordo com as leis vigentes e dentro das Rormas do Conselho Monetario Nagj-
onal;

CMP, 2 titulo de réMuneracéo por atividades desenvolvidas, exceto aquelas prevista na Lej Muni-
Cipal N° 377/2010, de 11 de arco de 2010, sendo de sya responsabiligade todos os atog ofiun-
dos do Fundo Municipal, excluindo-se destes, as aplicagses ﬁnanceiras, Sempre de acordo com g
legislacso vigente, e dentro das normas do Conselhg Monetario Nacional:

vadas e previamente autorizadas pelo Conselhg Gestor:

11

. _ 3 -
Rua Santa Rosa, 520 - CEP: 98930-000 - Fone: (55) 3542-1022 - Fax: (55} 3542-1243 - ¢
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atividades funcionais, que apés analisar, conceders, conforme o €aso, resguardado o inte-
resse publico: :

§12. Os membros do CMP, titulares e respectivos suplentes, ficam sujeitos 3s obrigacées
€ penalidades previstas no Regime Juridico dos Servidores Municipais — Lej 010/2000, de 30 de

I - Ao Comita de Investimentos Compete:

12

Rua Santa Rosa, 520 - CEP- 98930-000 - Fone: (55) 3542-1022 - Fax; (55)3542-1243 - ¢
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d) avaliar riscos potenciais:

e) propor alteracdes na Politica de lnvestimentos;
f) seguir as diretrizes previstas no art, 30 da portaria n° 519de 2011 do MPS.

na mesma data e mesmo indice adotado ng revisdo geral dos servidores Municipais, sendo que
sera de responsabilidade dos mesmos auxiliar ne Processo decisérig quanto a execucso da politi-
ca de investimentos, Se€Mpre de acordo com as leis vigentes e dentro das normas do Conselho
Monetario Nacional;

Secio | :
DO FUNClONAMENTO DO Cwmp
Art. 20. O CMP reunir- amente, em séssées mensais e, extraordinariamente,

8e-a, ordinari
Quando convocado pelo sey Presidente oy POf, pelo menos, tras de seus Membros, com antece-
déncia minima de cinco dias;

Paragrafo Unico. O voto do Presidente decidira os Casos de empate.

Art. 22 Incumbirg & Secretaria de Administragéo Proporcionar ao Cpp 08 meios necessa-
ros ao exercicio de syas Competéncias.

Secio |}

-13 L
™, o

Lt rvrram A1 1w v 4o e 7 Tage
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DA COMPETENCIA DO CMP
Art. 23. Compete ao CMP:

| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e sugerir em relacao a proposta orgamentaria do RPPS:

Il - sugerir em relacéo a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPSM:

IV — acompanhar, avaliar e sugerir em relagéo a gestio Operacional, econdmica e financei-
ra dos recursos do RPPS:

V — examinar e emitir parecer sobre propostas de alteracéo da politica previdenciaria do
Municipio; '

VI - opinar sobre a contratagdo de empresas especializadas para a realizag&o de auditori-
as contabeis e estudos atuariais oy financeiros:

VIl — opinar sobre a alienagéo de bens iméveis e o gravame daqueles ja integrantes do pa- |
triménio do FPSM; '

Vill — opinar sobre a contratacdo de agentes financeiros, bem como a celebragio de con-
tratos, convénios e ajustes;

IX - opinar sobre a aceitagdo de doacdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados
por encargos;

X - sugerir e adotar, quando de sua competéncia, as providéncias cabiveis para a corre-
¢80 de atos e fatos, decorrentes de gestao, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do FPSM; :

X| ~ acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacdo pertinente ao RPPS;

Xil — apreciar a prestacdo de contas anual;

Xl - solicitar a elabor ¢do de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, |

XIV - dirimir dividas quanto & aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS,

XV — deliberar sobre os Cas0s omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS;
XVI — manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicao de débitos previdencia-
rios do Municipio para com o RPPS.

CAPITULOV
DO PLANO DE BENEFiCIOS

Art. 24, O RPPS compreende os seguintes beneffcios:
[ - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

€) aposentadoria por idade e tempo de contribuic3o:;
d) aposentadoria por idade; '

&) auxilio-doenca:

f) salario-maternidade: e,

9) salario-familia.

14

H

i : rs.govEr
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Il - Quanto ao dependente:

a} pensao por morte; e,
b} auxilio-reclusao.

Secio |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 25. A aposentadoria por invalidez ser3 devida ao segurado que for considerado inca-
paz de readaptacio e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condicao, observado quanto ao
Seu calculo, o disposto no art 52,

§1°A aposentadoria por invalidez, quando for o caso, serg precedida de auxilio-doenca,
que ndo poderd exceder o periodo de doijs anos; :

§ 3.° Acidente em Servico é aquele ocorride no exercicio do cargo, que se relacione, direta
ou indiretamente, Com as atribuicdes deste, Provocando lesao corporal oy perturbacao funcional
que cause a perda oy reducéo, permanente Ou temporaria, da Capacidade para o trabaiho:

|- 0 acidente ligado ao Servico que, embora nao tenha sido g Causa unica, haja contribuido
diretamente para a reducdo ou perda da Sua capacidade para o trabalho, oy produzido lesio que
exija atengdo médica Para a sug recuperacio:

de:
a) ato de agressio sabotagem oy terrorismo praticado por terceiro oy colega de servico
_ b} ofensa fisica Intencional, inclusive de terceiro por motivo de disputa relacionada ao ser-
vigo;
¢) ato de imprudéncia, de negligéncia oy de impericia de terceiro ou de colega de servico
d) ato de pessoa privada do uso da razéo,; e
&) desabamento Inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos OUu decorrentes de forca mai-
or.

Rua Santa Rosa, 520 - CEP: 98930-000 - Fone: (53) 3542-1022 - Fax: (55) 3542-1243 - ¢

-mail:pmtucunduva@tucungduva.rs.gov.br
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a) na €xecucdo de ordem oy na realizacio de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo oy
proporcionar proveito:

anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenga de Paget (osteite deformante); sin-

drome da deficiéncia imunolégica adquirida-Aids; hepatopatia e contaminacio por radiacao, com

base em conclusdo da medicing especializada.

§ 9.° A aposentadoria por invalidez sers devida a partir da data da incapacidade g que se
refere 0 § 7.° definida em laudo medico-pericial, aplicando-se, para a Sua concessio, a legislacao
entao vigente;

Secio | .
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA
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Segido v
DO AUXILIO-DOENQA

Art. 29 O auxr’lr‘o-doenga sera devido ag Segurado que ficar incapacitado para o seu traba-
lho por maijs de quinze dias Consecutivos e consistira no valor da sua (ltimg remuneracio no car-
go efetivo.

§ 1.°Serg concedido auxr’lr’o-doenga, 4 pedido ou de oficio, com base em inspecéo realiza-

da por medico oficja) do Municfpio; o
2.° Findo o prazo do beneficio, o S€gurado poders ser Submetido a nova inspecéo medi-
Ca, que conclujra pela volta ao Servico, pelg prorrogacao do auxilr’o-doenga, pela readaptagc_EIO ou
Pela necessidage de avaliacio por junta médica oficial, nos casos de aposentadoria por invalidez;

3.° Nos Primeiros quinze dias Consecutivos de afastamento do segurado por motivo de

§
doenca, ¢ reésponsabiligade do Municipio o Pagamento da syg remuneragso, Que e o fard com
recursos nip vinculados ag FPSM; '

_ Secdo v|
(3]0 SALARIO-MATERNIDADE

Art. 31, Sers devido salério~maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias con-
Secutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e 3 data de o i
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§4°0 salério-matemidade Nao poders ser acumulado com beneficio por incapacr’dade;

§ 50 Tratando-se de S€gurada ocupante de cargos acumulaveis, o salério-matemidade se-
ra devido em relacdo a cada cargo.

Art. 32. A Segurada que adotar oy obtiver guarda judicia| Para fins de adocio de Crianga, é
devido salério-maternidade por cento e vinte dias Consecutivos.

Secdo VI )
DO SALARIO-FAM!LJA

Secdo Vil
DA PENSAQ POR MORTE
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1.° Serg concedida 5
; pens
S€ja declaraq ©m deciszo judicial:

§2.°A penss Sri
0 pri
OU deve ger cancely apcz\gst?gzpzerrei rtl';a;Stfor‘:l;lnada em definitiva CoOMm o bbito do Segurado ausente
ich n
Teposicdo dog Valores recebidos, salve ma-?e © Mesmo, ficando og dependentes desobrigados da
Peénsionist .
Manece g aparecidg ﬁc?agceioqgebrgztdaooa CT ° deyer a anualmente declarar Que o segurado per-
Ment OMunicar ; i
© deste, sop Pena de ser responsabilizg T iatamen

Art, 38 A penssg Ror morte ger

a devida apg dependentes 5 contar:
-

) alor da t -
do Sbito, o limite n?g:gidzsigzeﬁ;c;/;ntos Percebidos pejo Servidor inativo ng data anterior g
O0ial, aerg 0 para og beneficiog do '
SCido dge Setentg Por cento da pParcela €Xcedente 5 este n’?n?gn;i ceral de Previdéncia
'~ a0 vator d
cargo efetivo, 1 a totalidage da rernuneragao Percebida Pelo servigor ativo, relativg ao seu
eNeficios o ; : i(rgnedxjatamentg anterior a do opito ate o fimite may
cedente 2 esse | t eral de revidéncig

que importe inclysse Ou exclusdo . .
u habthaQéo_ de dependente S0 produzira
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Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irméo, de ambos os sexos, ao completar 21 (vin-

te @ um) anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual oy mental ou deficién-
cia grave;

[l - para filho, pessoa a ele equiparada ou irméo, caso invalidos, pela cessacdo da invali-
dez;

IV - para filho, pessoa a ele equiparada ou irm&o, que tenham deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia, aferida em inspe¢éo médica oficial;

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pefa cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da defi-
ciéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas ‘b’ e ‘c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)

contribuicées mensais ou se o casamento ou 3 uniéo estavel tiverem sido iniciados em menos de
2 (dois) anos antes do seu 6bito;

¢) transcorridos os seguintes perfodos, estabelecidos de acordo com a idade do dependen-
te na data de ébito do segurado, se este ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicées
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:
1) 3 (trés) anos, no caso do dependente com menos de 21 (vinte @ um) anos de idade:
2) 6 (seis) anos, no caso do dependente com idade entre 21 (vinte & um} e 26 (vinte e seis)
anos;

3) 10 (dez) anos, no caso do dependente com idade entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e
nove) anos;

4) 15 (quinze) anos, no caso do dependente com idade entre 30 (trinta) e 40 (quarenta}
anos;

5) 20 (vinte) anos, no caso do dependente com idade entre 41 (quarenta e um) e 43 {qua-
renta e trés) anos;

B)Vitalicia, no Caso do dependente com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” e os prazos previstos
na alinea “c”, ambas do inciso V deste artigo, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabatho, independentemente do recolhimento

de 18 (dezoito) contribuicées mensais ou da comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou de
unidao estavel.

§ 2° O tempo de contribuic&o a outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou ao Regime
Geral de Previdéncia Social sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes men-
sais de que tratam as alineas “b’ e “c’ do inciso V deste artigo.

Art. 42. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, devendo ser observadas, para o

eventual deferimento, as regras da prescricdo quinquenal estabelecidas no Decreto Federal n°
20.910, pubiicado no DOU de 08/01/1932.

atl: i 18.gov.br
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0 valor Cofrespondente an periodo de g0zo do beneficip dever ser restituido ao FPSM pelo segu-
rado oy por seus dependentes, aplicando-se og juros e indices de corre¢ao incidentes No ressar-
Cimento da rféMuneragao; :

§70° Aplicar-se-3o ao auxr’h’o-recluséo, no que Couberem, as disposicoes atinentes 3 pen-
séo por morte;

§8°8eq S€gurado preso vier a falecer na priséo, o beneficio serg transformado em pen-
830 por morte.

I~ cinco Por cento para aquele que Completar as exigéncias Para aposentadoria na forma
do caput, 5 partir de 1.9 ge janeiro de 2008.

§ 3.0 Conforme critérios estabelecidos em lej especifica, og Proventos de aposentadorig
concedidos de acordo com este artigo serso reajustados para Preservar-hes, em Carater perma-
nente, o valor real.

55) 3542-1243 - e-mail:pmtucunduva@ituc
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At 48 Ap e urado '
Zembro de 2003, resfa,‘,ada Z“gptgg:ig;gressado regularm(lante NG servico publico até 3_1 de de-

aSSegurada apo ¢ eventual r
: Sentadoria elas r '
Seguintes requisitos: P ®9ras deste artigo, esde que Preencha, cumulativamente, os

A o
Constitucigng n.o 2 35 r??;j oo e 16 de Sezembro de 1998, data da Publicagdo da Emenda
n-" 41, tenham CUMPIIGO todias g remird € 2003, data da publicagso dg Emenda Constitucional

o 08 equisitos parg obtencao de aPosentadoria e pensso 4 assegu-

ou € dezemp
fo dg 2
acordo ) oo ems;n °M COMo as pengges de seys dependentes Serao calculados de
o5 parg 4 oncopess o 90r a época em que foram atendidos og f'equisitos nelg estabeleci-
S€8 beneficipg OU nas condices dg legislagao vigente

Capitulo vy
DA GRAT!FICAQAO NATALINA
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- Art. 50. A gratificacdo natalina anual sera devida aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensao por morte, auxilio-reciusao, salario-maternidade oy auxilio-
doencga pagos pelo FPSM.

icio pago pelo FPSM, em que cada més correspondera a um doze avos, e tera por
base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quando o beneficio éncerrar-se antes des-

§ 2.° A fracso igual ou superior 3 15 dias seré considerada cOmMo um més,

Capitulo VIii A
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 51. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria volunta-
ria estabelecidas nos ars. 27 e 47 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono
de permanéncia equivalente ao valor da Sua contribuigao previdenciaria ate completar as exigén-
cias para aposentadoria compulséria contidas no art. 26.

§ 3.° O pagamento do abono é responsabilidade do Municipio, que o fara CoMm recursos
nao vinculados ao FPSM,
Capitulo 1X
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFiCIOS

Art. 52, No céleulo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 25, 26, 27, 28
47 desta Lei, serg considerada a média aritmética simples das maiores réemuneragdes utilizadas
Como base para as contribuicdes do $egurado aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitentg Por cento de todo o periodo contributivo desde g competéncia jutho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia,

Rua Santa Rosa, 520 - CEP: 98930-000 - Fone: (55) 3542-1022 - FaX:I(SS) 3542-1243 - e-mail:pmtucunduva@tucundi a.rs.gov.br
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§ 2.° Na hipotese da néo instituicao de contribuicio para o regime proprio durante o perio-
do referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos, a remuneragio do
segurado no mesmo periodo, inclusive naqueles em que houve afastamento remunerado, desde
que este seja considerado comao de efetivo exercicio;

§ 3.° As remuneragées consideradas no calculo do vaior inicial dos proventos terdo os

atualizados, més 3 més, de acordo com g variacéo integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral
da Previdéncia Social;

§ 4.° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 0rgéos e entidades gestoras dos regi-
mes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado:

§ 5.° Para os fins deste artigo, as rémuneracdes consideradas no calculo da média, apos a
atualizagéo dos valores, nos termos deste artigo, ndo poderao ser-

| - inferiores ao valor do salario minimo nacional; ou,

Il - superiores ao limite maximo do saldrio de contribuicdo, quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§6.°0Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessao, ndo
poderdo exceder a rfemuneracgao do respectivo segurado no cargo efetivo em que se deu a apo-
sentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensio;

Art. 53. Independe de caréncia a concessio de beneficios previdenciarios pelo RPPS, res-
salvadas as aposentadorias previstas nos art. 27, 28, 47 ¢ 48 que observario os brazos minimos
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Paragrafo unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio das aposentado-
rias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio No cargo em que se dara a aposentado-

Art. 54. Ressalvada a compuiséria e por invalidez, a aposentadoria vigorara a partir da data
da publicacgo do respectivo ato.

Art. 55. Para fins de Concesséo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem de
tempo de contribuicao ficticio.

Art. 56. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da
Constituicao Federal, sera vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria por conta do
RPPS,

Art. 57. Desde que devidamente certificado e sem ressalvas, sera computado, integralmen-
te, o tempo de contribui¢do no servico publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob
a egide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuicio junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social, na forma da lej

go Civil.

Art. 59. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido, inde-
pendentemente da sua idade, deverao, sob pena de suspensic do beneficio, submeter-se a exa-
me médico a cargo do 6rgéo competente sempre que solicitado pelo Municipio.

Art. 0. Qualquer dos beneficios previstos nesta L ej sera pago diretamente ao beneficiario.

§ 1.° O disposto no caput n&o se apiica na ocorréncia das seguintes hipdteses, devidamen-
te comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa; ou
IIl - impossibilidade de locomogao.

§ 2.° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de sejs meses, renovaveis;

Ant. 61. Ser&o descontados dos beneficios pagos aos Segurados e aos dependentes:

| - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
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il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS:

Il - o imposto de renda retido na fonte;

IV - a pensio de alimentos prevista em deciséojudicial; 8, .

V-as contribuicdes associativas oy sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 82. Salvo no caso do salario-familia, na hipétese de divisao entre aqueles que a ele fi-
zerem jus e abono de permanéncia, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um
salario-minimo.

Art. 3. Concedida 3 aposentadoria ou pensdo serg o ato publicado e encaminhado &
apreciagéo do Tribunal de Contas do Estado.

Para a concess&o dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Uni&o, Estados, Dis-
trito Federal ou outro municipio.

Capitulo X )
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 85 O RPPS observara normas de contabilidade, fixadas pelo 6rgao competente da
Uniéo.

Art. 67. Sera mantido registro contabil individualizado para cada segurado que contera;

I - nome;

Il - matricula;

- remuneracio de contribuigio, més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicio do servidor; e,

V - valores mensais e acumulades da contribuicdo do municipio.

Vi - valores das contribuicdes previdenciarias mensais e das acumuladas Nos reses ante-
riores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacoes:

28
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"Vlc;e prefe!to
Sec. Mun, ide Admmrstraao e Rec. Humanos
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